ISTITUTO COMPRENSIVO
“Domenico Matteucci” — Faenza Centro
Codice meccanografico RAIC82200C — Codice Fiscale 81002000396 - Codice univoco UF755B
E-mail:raic82200c@istruzione.it - Pec: raic82200c@pec.istruzione.it - Web: www.icmatteuccifaenza.edu.it
Via Martiri Ungheresi, 7 - Tel. 0546-21277 - 48018 FAENZA (RA)

Circolare_130
A tutto il personale docente e ATA

Ai Sigg. Genitori/Tutori degli alunni

Al sito Web dell'l.C. Matteucci

Oggetto: Sciopero intera giornata del 18 novembre 2022

Si comunica che per 'intera giornata del 18 novembre 2022 ¢ prevista la seguente azione di sciopero:

sciopero del comparto scuola per I'intera giornata del personale docente, dirigente ed ata, di ruolo e precario, in Italia e all’estero, indetto dal Sindacato
Indipendente Scuola e Ambiente — SISA;

In riferimento alle azioni di sciopero indicate in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran firmato il 2 dicembre 2020 sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in casodi sciopero, si comunica quanto segue:

AZIONE DI SCIOPERO DEL 18 novembre 2022. SISA - Sindacato indipendente
scuola e ambiente
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Intera

2021-2022 10/12/2021 giornata i X 6,76 -
Intera

2021-2022 25/03/2022 giornata i X 1,29 0
Intera

2021-2022 30/05/2022 giornata i X 17,61 -
Intera

2022-2023 23/09/2022 giornata i X 0.64 0

Motivazioni dello sciopero SISA - Sindacato Indipendente Scuola e ambiente
Abolizione concorso dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitario da parte del collegio dei
docenti;assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con immediato ope legis, immediata
creazione del ruolo unico docente con uguale orario e uguale salario dall'infanzia al secondo grado, assunzione su tutti i
posti vacanti e disponibili del personale ata,concorso riservato DSGA facenti funzione, recupero inflazione manifestatasi nel
Governo Draghi e aumenti degli stipendi almeno del 20%, introduzione dello studio dell'arabo, russo, e cinese nelle scuole
secondarie superiori, ope legis pensionamento volontario a partire dall'a.s. 23/24 con decurtazione del 2,5% per ciascun
anno mancante rispetto ai 40 per tutti coloro che hanno almeno 30 anni di servizio e contributi senza vincoli anagrafici

Per le rappresentativita nazionale dei sindacati promotori, potranno essere consultate le apposite tabelle disponibili

sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola e alla pagina 7 e ss, I’Area dalla pagina 15)
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PROVVISORIO%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNI0%202019-
2021.pdf

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione alle azioni di sciopero indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: non
sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita.

Si informano i genitori che non & possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.

Si invitano pertanto i genitori degli alunni, nei giorni dello sciopero, ad accertarsi del regolare svolgimento delle lezioni.
Faenza, 12 novembre 2022

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

prof.ssa Nicoletta Paterni
firmato digitalmente


https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PROVVISORIO%20RAPPRESENTATIVITA%27%20TRIENNIO%202019-2021.pdf
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PROVVISORIO%20RAPPRESENTATIVITA%27%20TRIENNIO%202019-2021.pdf
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PROVVISORIO%20RAPPRESENTATIVITA%27%20TRIENNIO%202019-2021.pdf

		2022-11-12T11:52:02+0100
	NICOLETTA PATERNI




